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IF BAIANO - CAMPUS TEIXEIRA DE FREITAS

Estudo Técnico Preliminar 4/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23334.250195.2026-16

2. Descricao da necessidade

A contratagdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada justifica-se pela necessidade permanente de assegurar a seguranca das instalagoes fisicas, do
patriménio publico e da integridade de servidores, estudantes e visitantes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus
Teixeira de Freitas, unidade que oferta ensino médio, técnico profissionalizante e ensino superior, desempenhando papel relevante de interesse social e
educacional.

Para o adequado cumprimento de suas finalidades institucionais, o campus demanda a execucdo de atividades acessdrias essenciais, que ddo suporte as
atividades finalisticas, dentre as quais se insere a vigilancia patrimonial, indispensavel a preservacdo da ordem, prevencao de riscos e mitigacdo de danos
ao patrimdnio publico.

A contratacdo de empresa especializada para a execucdo desses servicos decorre, ainda, da impossibilidade de provimento de cargos préprios para tal
finalidade, em razdo da Lei n° 9.632, de 7 de maio de 1998, que extinguiu diversos cargos no ambito da Administracdo Ptiblica Federal direta, autdrquica
e fundacional, dentre eles o de agente de vigilancia. Nesse contexto, a execucdo indireta do servico mostra-se juridicamente adequada e
administrativamente necessaria.

A terceirizagdo do servigo encontra respaldo na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que rege as contratagdes publicas, bem como na Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 05, de 26 de maio de 2017, que disciplina a contratacdo de servicos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra. Ademais, o
servico de vigilancia patrimonial esta elencado na Portaria n® 443, de 27 de dezembro de 2018, como atividade preferencialmente passivel de execugédo
indireta no &mbito da Administrac¢do Puiblica Federal.

A contratagdo também se alinha aos principios da eficiéncia, economicidade e especializacdo, permitindo que a Administragdo concentre seus esforgos
nas atividades finalisticas, em consondncia com as diretrizes histéricas de racionalizagdo administrativa previstas no Decreto-Lei n° 200, de 25 de
fevereiro de 1967, especialmente no que se refere a descentralizacdo e a execucdo indireta de atividades instrumentais, desde que haja iniciativa privada
devidamente capacitada.

Ressalte-se, ainda, que a execucdo dos servicos devera observar integralmente a Lei n° 14.967, de 9 de setembro de 2024 (Estatuto da Seguranga
Privada), especialmente quanto as condi¢oes de funcionamento das empresas de seguranga privada, a habilitacdo, formagdo e reciclagem dos vigilantes,
bem como as regras de fiscalizacdo pela Policia Federal.

No contexto especifico do Campus Teixeira de Freitas, registra-se o encerramento do Contrato n° 03/2022, referente a prestagcdo continuada de servicos
de vigilancia armada, cuja vigéncia se estendeu até 30 de abril de 2026, conforme disposto no Termo Aditivo n° 03/2025, circunstancia que reforca a
necessidade de planejamento e continuidade da solugdo contratual.

Diante da necessidade identificada, sera exigido efetivo compativel com a execugdo adequada dos servicos, incluindo o fornecimento de mao de obra,
materiais e equipamentos indispensaveis a sua realizacdo, conforme especificacdes e quantitativos definidos no instrumento convocatdrio. A prestagdo
dos servigos ndo implicara vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo Ptblica, sendo vedada qualquer relacdo que
caracterize pessoalidade ou subordinagdo direta.

Por fim, considerando o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 05/2017, bem como a necessidade de aprimorar o gerenciamento contratual,
evitar desperdicios de recursos publicos e mitigar riscos a Administracdo e a qualidade dos servicos, opta-se pelo agrupamento das atividades em um
Unico objeto, adotando-se como critério de julgamento o menor preco, sob o regime de empreitada por preco global.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Diretoria Administrativa Ronaldo Augusto Barbosa
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4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Para a adequada contratacdo e execucao dos servicos de vigilancia patrimonial armada no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Baiano — Campus Teixeira de Freitas, deverdo ser observados requisitos minimos de natureza estrutural, técnica, operacional, trabalhista e legal,
indispensdveis a plena satisfacdo do interesse publico.

A Administracdo devera disponibilizar local apropriado para que os vigilantes exercam suas atividades, bem como espago adequado para guarda de
pertences pessoais e materiais de uso laboral, observadas as condi¢des minimas de dignidade, seguranca e higiene no ambiente de trabalho.

O prazo de vigéncia inicial da contratacdo serd de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura do contrato, admitida a prorrogacao
sucessiva, desde que comprovada a vantajosidade para a Administracdo, até o limite maximo de 10 (dez) anos, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, aplicaveis aos contratos de servi¢os continuos.

Sera exigida da contratada a prestacdo de garantia contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo ser
apresentada sob a forma de caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, conforme previsto no art. 96 da Lei
n° 14.133/2021, a ser comprovada no prazo de até 15 (quinze) dias tteis contados da celebragdo do contrato.

Deverdo ser devidamente provisionados recursos financeiros destinados ao pagamento de encargos trabalhistas, tais como férias, décimo terceiro salério,
rescisdo contratual e indenizagdo compensatéria sobre o FGTS dos empregados da contratada vinculados a execucdo do contrato. Os valores
correspondentes as provisdes serdo retidos das faturas mensais e depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada, bloqueada para
movimentagdo, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 05/2017, ou norma que vier a substitui-la.

A contratada devera fornecer, as suas expensas, uniformes adequados a atividade de vigilancia, compativeis com todas as estagdes climéticas do ano,
em quantidade suficiente para reposicdo, sendo vedado qualquer repasse de custos aos empregados, observadas as demais disposi¢Ges do instrumento
contratual.

A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des pactuadas, os acréscimos ou supressdes contratuais que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme disposto no art. 125 da Lei n° 14.133/2021.

O contrato devera prever mecanismos que possibilitem o monitoramento e a avaliacdo da qualidade dos services prestades, permitindo a afericdo do
nivel de servico e a manifestacdo dos usudrios quanto a sua percepcdo, inclusive mediante a realizacdo de pesquisas de satisfacdo ou instrumentos
equivalentes.

Para fins de habilitacdo técnica, o licitante deverd comprovar experiéncia compativel com o objeto, mediante apresentacdo de Atestado(s) de
Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, que comprove(m) a execucao de servigos continuados de vigilancia
ou terceirizacdo de mao de obra em quantitativos compativeis com 0s postos previstos nesta contratacdo. Sera admitido o somatério de atestados para
comprovacao da capacidade minima exigida, desde que referentes a contratos executados concomitantemente. Os atestados deverdo observar o
entendimento consolidado do Acérdao n° 1.214/2013 — TCU, notadamente quanto ao prazo minimo de execugdo contratual.

Além da comprovacgdo de capacidade técnica, a empresa licitante deverd apresentar autorizacdo de funcionamento valida expedida pela Policia
Federal, nos termos da Lei n° 14.967/2024 (Estatuto da Seguranca Privada) e da regulamentacdo vigente, uma vez que a atividade de vigilancia
patrimonial é sujeita a fiscalizacdo federal especifica.

O objeto da contratacdo enquadra-se como servigo comum, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de
especificacdes usuais de mercado, conforme disposto no art. 6° incises XIII e XLI, da Lei n° 14.133/2021, o que autoriza a adogdo de critérios
objetivos de julgamento no certame.

Local de Prestacdo dos Servicos

Os servicos de vigilancia patrimonial armada serdo executados nas dependéncias do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano —
Campus Teixeira de Freitas, localizado no seguinte endereco:

Campus Teixeira de Freitas

Rodovia BR 101, Km 882, s/n, CEP. 45.985-970, Caixa Postal 66

Em situagdes excepcionais, devidamente justificadas pelo interesse publico e formalmente motivadas pela Administracdo, podera ser demandada a
execucdo dos servicos de vigilancia em locais diversos da sede do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus Teixeira de
Freitas, desde que:

a) haja comunicagdo prévia e formal a Contratada, com indicagdo expressa do local, periodo e justificativa da demanda;

b) a execugdo ocorra dentro dos limites territoriais do municipio ou em &rea previamente compativel com a logistica contratual;
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¢) ndo haja alteracao do objeto contratado, da quantidade de postos, da jornada, do regime de execucdo ou da natureza dos servi¢os pactuados;

d) ndo implique acréscimo de custos para a Administracdo, salvo mediante prévia formalizacdo de termo aditivo, na forma da legislagdo vigente;

e) seja preservado o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

A eventual execugdo em local diverso ndo caracterizara desvio de funcdo, alteragdo contratual tacita ou ampliagdo automética de obrigacdes da
Contratada.

Para que a solucdo definida seja adequadamente implementada e produza os resultados esperados, a contratacdo devera observar os seguintes requisitos
minimos, de natureza legal, técnica, operacional e administrativa:

Requisitos Legais e Regulatorios

a empresa a ser contratada deverd possuir autorizacao de funcionamento valida expedida pela Policia Federal, nos termos da Lei n° 7.102
/1983 e da regulamentacao vigente;

deverdo ser observadas integralmente as disposi¢des da Lei n° 14.967/2024 (Estatuto da Seguranca Privada), especialmente no que se refere a
organizacdo, funcionamento, fiscalizagdo, direitos e deveres das empresas de seguranca privada e dos profissionais de vigilancia;

os vigilantes empregados na execugdo dos servicos deverdo atender aos requisitos legais de formagdo, habilitagdo, reciclagem e aptiddo previstos
no Estatuto da Seguranca Privada e nas normas da Policia Federal;

observancia integral da Lei n° 14.133/2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 05/2017 e demais normativos aplicaveis a contratacdo de
servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra;

cumprimento da Convencdo Coletiva de Trabalho vigente da categoria profissional no Estado da Bahia.

Requisitos Técnicos e Operacionais

Requisitos Técnicos e Operacionais

prestacdo dos servicos em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra;
execucdo ininterrupta dos servigos, em escala 12x36, inclusive em finais de semana e feriados;
disponibilizagdo de vigilantes devidamente habilitados, treinados e reciclados, conforme exigéncias da Policia Federal;

fornecimento, pela contratada, de todos os materiais, armamentos, muni¢des, uniformes, EPIs e EPCs necessarios a execucdo dos servigos,
excetuada a motocicleta, que sera fornecida pela contratante;

disponibilizacdo de equipamentos especificos de protecdo e seguranca para vigilantes que atuem em postos motorizados;

manutengdo de supervisdo técnica permanente e indicagdo formal de preposto.

Requisitos de Qualidade e Continuidade do Servico

garantia de substituicdo imediata de profissionais em caso de faltas, afastamentos ou desligamentos;
manutenc¢do de padrdo uniforme de apresentacdo, conduta e desempenho dos vigilantes;
registro sistematico das ocorréncias e atividades realizadas;

adocdo de mecanismos de controle e acompanhamento da execugdo contratual.

Requisitos de Sustentabilidade

Em conformidade com o disposto no art. 11, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, e na Instrucao Normativa SEGES/ME n° 05/2017, a futura
contratacdo devera observar diretrizes de sustentabilidade ambiental compativeis com a natureza do objeto, sem prejuizo da competitividade do certame.

A contratada devera adotar, na execugdo dos servicos, boas praticas ambientais, observando a legislacdo vigente e promovendo, sempre que vidvel
técnica e economicamente, o uso racional de recursos naturais, a redugdo de desperdicios e a adequada gestdo de residuos.

Deverao ser observadas, no minimo, as seguintes diretrizes:

utilizacdo de produtos e materiais em conformidade com as normas e regulamentacdes dos 6rgdos competentes, em especial da ANVISA,
quando aplicavel;
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® adocdo de medidas destinadas a evitar o desperdicio de dgua e energia elétrica durante a execucdo dos servigos;

® As exigéncias de sustentabilidade ambiental deverdo ser interpretadas como condicdes gerais de execucao contratual, ndo sendo exigida, para
fins de habilitacdo, a apresentacdo de certificagdes ambientais especificas, selos ou comprovagdes que ndo estejam expressamente previstas em
lei.

® recolhimento e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos eventualmente gerados, em conformidade com a Lei n® 12.305/2010 (Politica
Nacional de Residuos Sélidos) e demais normas ambientais aplicaveis;

® fornecimento aos empregados dos Equipamentos de Protecdao Individual (EPIs) e, quando necessario, dos Equipamentos de Protecao
Coletiva (EPCs), em conformidade com a legislagdo de seguranca e saide no trabalho.

5. Levantamento de Mercado

Foram avaliadas alternativas usualmente praticadas no mercado para atendimento da demanda identificada, dentre as quais:
® contratacdo eventual, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;
® contratacdo com dedicacdo exclusiva, porém sem fornecimento de equipamentos e insumos;
® contratagdo com dedicagdo exclusiva de mao de obra, incluindo equipamentos, materiais, armamentos, uniformes e EPIs.

Ap6s andlise comparativa, verificou-se que apenas a ultima alternativa apresenta condi¢des adequadas para assegurar continuidade, padronizagao e
eficiéncia na prestacdo dos servigos, atendendo plenamente as necessidades operacionais do campus.

Analise das Alternativas de Solucao

A partir de levantamento realizado junto ao mercado e da andlise das formas usuais de contratacdo de servicos de vigilancia patrimonial armada, foram
identificadas as seguintes alternativas para atendimento da necessidade do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus
Teixeira de Freitas:

Opcdo 1 — Contratacao de vigilancia armada sob demanda, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra, com fornecimento pontual de materiais,
uniformes e EPIs.

Essa alternativa foi considerada inadequada, tendo em vista que o Campus Teixeira de Freitas demanda presenca permanente e ininterrupta de
vigilantes armados, tanto no periodo diurno quanto noturno, inclusive em finais de semana e feriados. A natureza continua da atividade inviabiliza a
contratacdo por demanda, pois tal modelo ndo assegura a disponibilidade imediata de profissionais, podendo comprometer a seguranca das instalagoes,
das pessoas e do patrimonio publico. Dessa forma, a opgdo ndo atende aos requisitos operacionais identificados e ndo se mostra viavel.

Opcdo 2 — Contratacao de vigilancia armada com dedicacdo exclusiva de méao de obra, sem fornecimento de materiais, equipamentos, uniformes
e EPIs.

Embora contemple a disponibilizacdo permanente de vigilantes, essa alternativa revela-se ineficiente do ponto de vista administrativo, pois exigiria a
realizacdo de procedimentos licitatérios adicionais para aquisi¢do dos insumos indispensaveis a execugdo do servico. Tal fragmentacdo aumentaria a
complexidade da gestdo contratual, criaria dependéncia entre contratacdes distintas e poderia comprometer a continuidade e a qualidade dos servicos.
Assim, essa op¢do também ndo se mostra adequada, por gerar retrabalho, riscos operacionais e maior custo indireto para a Administragdo.

Opcado 3 — Contratacdo de vigilancia armada com dedicacdo exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento de materiais, equipamentos,
uniformes e EPIs.

Essa alternativa corresponde ao modelo atualmente consolidado no mercado e amplamente adotado por institui¢des ptiblicas e privadas de grande porte.
Trata-se de solucdo que assegura pronta disponibilidade dos profissionais, padronizacdo dos servigos e maior eficiéncia na gestdo contratual, uma vez
que todos os insumos necessarios a execucao estdo incorporados a planilha de custos da contratada.

Além disso, o modelo encontra respaldo na legislacdo vigente, estando a atividade de vigilancia patrimonial sujeita a autorizacao e fiscalizacdao da
Policia Federal, nos termos da Lei n° 14.967/2024 (Estatuto da Seguranca Privada). Os valores relativos aos insumos poderao ser estimados por meio
de pesquisa de pregos em sistemas oficiais de compras publicas, assegurando compatibilidade com os valores praticados no mercado.

Diante do exposto, a Op¢ao 3 mostra-se a mais adequada e viavel, por atender plenamente as necessidades do Campus Teixeira de Freitas, oferecer

maior agilidade e seguranca operacional, reduzir riscos de descontinuidade e permitir melhor controle da execucdo contratual, revelando-se a solugdo
mais vantajosa para a Administracdo.
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6. Descricao da solucao como um todo

Solucdo Escolhida

Considerando a natureza continua das atividades desenvolvidas no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus Teixeira
de Freitas, bem como a necessidade permanente de protecdo das instalagdes, das pessoas e do patriménio publico, definiu-se como solucdo mais
adequada a contratacdo de servicos de vigilancia patrimonial armada com dedicacao exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento, pela
contratada, dos materiais, equipamentos, uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual necessarios a execucdo do servigo.

Essa solucdo assegura a disponibilidade ininterrupta de vigilantes, nos periodos diurno e noturno, inclusive em finais de semana e feriados, atendendo
plenamente aos requisitos operacionais identificados no presente Estudo Técnico Preliminar. Além disso, permite maior padronizacdo dos
procedimentos, eficiéncia na gestdo contratual e reducao de riscos associados a fragmentacdo de contratacoes.

O modelo selecionado é amplamente utilizado no mercado e compativel com as praticas adotadas por institui¢des publicas e privadas, encontrando
respaldo na legislacdo vigente, em especial na Lei n° 14.133/2021 e na Lei n° 14.967/2024 (Estatuto da Seguranca Privada), que regulamenta a
atividade e submete as empresas de vigilancia a autorizacdo e fiscalizagdo da Policia Federal.

A inclusdo dos insumos na planilha de custos da contratada possibilita estimativa de precos baseada em pesquisas realizadas em sistemas oficiais de
compras publicas, assegurando aderéncia aos valores de mercado e maior previsibilidade orcamentaria.

Caracterizacao da Contratacao e Enquadramento da Solucao

A contratacdo em anélise refere-se a prestacdo de servicos comuns de vigilancia patrimonial armada, de natureza continuada, com fornecimento de
mado de obra em regime de dedicacao exclusiva, destinada ao atendimento das necessidades do Campus Teixeira de Freitas do IF Baiano, mediante
Sistema de Registro de Precos.

A execugdo do objeto compreendera a disponibilizagdo de 02 (dois) postes armadoes diurnos, sendo 01 (um) motorizado, e 03 (trés) postos armados
noturnos, sendo 01 (um) motorizado, observadas as escalas, jornadas e quantitativos definidos no Termo de Referéncia.

A motocicleta utilizada nos postos motorizados serd fornecida pela Administracdo, nio integrando o objeto da licitagdo, cabendo a contratada
exclusivamente o fornecimento dos equipamentos de seguranca individual e coletiva necessarios a atuacao do vigilante condutor, tais como
capacete, luvas, joelheiras, cotoveleiras e capa de chuva, em conformidade com a legislacdo trabalhista e normas de seguranga aplicaveis.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo Contratante, sendo vedada qualquer
relacdo que caracterize pessoalidade ou subordinacdo direta, nos termos da legislacdo vigente.

Modalidade de Contratacao e Justificativa

Para atendimento da demanda, a solugdo escolhida consiste na realizagdo de procedimento licitatorio na modalidade Pregdo, em sua forma eletrénica
, por se tratar de servico comum, conforme disposto no art. 6°, inciso XLI, da Lei n° 14.133/2021, adotando-se como critério de julgamento o menor
preco.

A utilizacdo do Sistema de Registro de Precos mostra-se adequada em razdo da natureza continuada do servigo, da possibilidade de ajustes
quantitativos durante a vigéncia e da racionalizacdo administrativa, permitindo maior eficiéncia, economicidade e planejamento orcamentario.

O pregdo eletrdnico assegura ampla competitividade entre os licitantes, desde que atendidos os requisitos minimos de habilitacdo e as especificagoes
técnicas do objeto, previamente definidos no Edital e no Termo de Referéncia.

Prazo de Vigéncia da Contratacdo

O contrato decorrente da licitagdo terd prazo inicial de 24 (vinte e quatro) meses, nos termos do art. 106 da Lei n° 14.133/2021, observado que:
® aautoridade competente devera atestar a vantagem econdmica da contratacdo plurianual;
® a Administragdo deverd comprovar, no inicio da contratacdo e a cada exercicio, a existéncia de créditos orcamentdrios suficientes;
® o contrato podera ser extinto, sem 6nus, caso deixe de ser vantajoso ou nao haja disponibilidade or¢camentaria.

Nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021, os contratos de servicos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima de 10 (dez) anes, desde que mantidas as condi¢des de vantajosidade para a Administragdo.

Enquadramento Profissional e Base Normativa

A categoria profissional envolvida na execucdo do objeto enquadra-se na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO 5173-30 (Vigilante Armado).
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A contratacdo observard integralmente a Lei n° 14.967/2024 (Estatuto da Seguranca Privada), que revogou a Lei n° 7.102/1983, especialmente quanto
aos requisitos para o exercicio da atividade de vigilancia armada, formagdo profissional, direitos, deveres e condi¢des de trabalho.

Nos termos da Lei n® 14.967/2024, os vigilantes deverdo atender, no minimo, aos seguintes requisitos legais:

idade minima de 21 (vinte e um) anos;

escolaridade minima de ensino fundamental completo, conforme exigéncia legal vigente;

aprovacao em curso de formacao de vigilante, realizado em institui¢do devidamente autorizada pela Policia Federal;
aptiddo fisica, mental e psicolégica, comprovada por exames especificos;

inexisténcia de antecedentes criminais incompativeis com o exercicio da funcéo;

regularidade com as obrigacdes eleitorais e militares, quando aplicavel.

Convencao Coletiva de Trabalho

A Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) adotada como referéncia para defini¢do de saléarios, beneficios e elaboracdo das planilhas de custos sera
aquela vigente e aplicavel a categoria profissional no Estado da Bahia, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, observando-se o principio da
atualidade e da legalidade.

Descricdo Sintética das Atividades

Séo atribui¢des do vigilante, dentre outras previstas em lei e no Termo de Referéncia:

Compete aos vigilantes alocados na execucdo do contrato, sem prejuizo de outras atribui¢des correlatas previstas na legislacdo vigente, nos
regulamentos aplicéveis e no Termo de Referéncia:

Comunicar imediatamente a Administracdo e ao responsavel pelo posto qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para
que sejam adotadas as providéncias necessarias;

Manter afixados no posto de vigilancia, em local visivel, os nimeros de telefone da Delegacia de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela Administracdo e outros contatos considerados relevantes para o adequado desempenho das atividades;

Observar e monitorar a movimentagao de pessoas e veiculos nas dependéncias e imedia¢des da unidade, adotando medidas preventivas de
seguranca conforme orientacdes recebidas e procedimentos estabelecidos;

Controlar o acesso as instalagdes, permitindo a entrada apenas de pessoas previamente autorizadas e devidamente identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos, identificando condutores, registrando placas e controlando o acesso as areas internas;

Repassar ao vigilante que assume o posto, no momento da rendicao, todas as orientagdes em vigor, bem como as ocorréncias registradas durante
0 turno anterior;

Comunicar a Administracao todo acontecimento que possa representar risco ao patrimonio publico, as pessoas ou a regularidade das atividades
institucionais;

Colaborar com os érgdos de seguranga ptblica, quando acionado, em ocorréncias de natureza policial nas dependéncias da unidade;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas e veiculos fora do horério regular de funcionamento, inclusive em feriados e finais de
semana, registrando as informagdes em documento préprio;

Impedir a entrada de vendedores, ambulantes ou a realizacdo de qualquer atividade comercial ndo autorizada nas dependéncias da unidade;

Evitar aglomeragdes junto aos postos de vigilancia, comunicando a Administracdo em caso de resisténcia ou descumprimento;

Realizar rondas peri6dicas, a pé ou motorizadas, conforme designacdo da Administragdo, verificando as dependéncias e adotando providéncias
preventivas para preservacao da ordem e da seguranca;

Assumir o posto devidamente uniformizado, com apresentacdo pessoal compativel com a fungao;

Permanecer no posto designado, ndo se afastando sem autorizagdo expressa;

Atender servidores, estudantes, usudrios e visitantes com urbanidade, garantindo a seguranca das instalacoes e das pessoas;

Registrar todas as ocorréncias em livro proprio, mantendo-o atualizado e disponivel a fiscalizacdo do contrato;

Guardar sigilo sobre informagdes e fatos de que tiver conhecimento em razdo da execucdo dos servicos;

Fiscalizar a entrada e saida de bens e equipamentos patrimoniais;

Utilizar o armamento exclusivamente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na protecdo do patrimonio puiblico, apés esgotados os meios
ndo letais;

Comunicar a fiscalizagdo da Contratante qualquer irregularidade que possa comprometer a segurancga ou a adequada execugdo do contrato.

Gestao, Fiscalizacdo e Mitigacao de Riscos

Serd adotado o mecanismo de Conta-Depésito Vinculada Bloqueada, nos termos da legislacdo vigente, como instrumento de mitigacdo de riscos
trabalhistas.

A contratada devera manter preposto formalmente designado, bem como realizar o controle de jornada dos empregados, apresentando mensalmente a
documentacdo exigida para fins de fiscalizagdo e pagamento.
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A CONTRATADA deveré fornecer aos empregados alocados na execucdo do contrato conjuntes completos de uniformes no inicio da prestagdo dos
servicos, procedendo a sua substituicdo conforme a periodicidade prevista na tabela de referéncia ou sempre que os itens ndo atenderem as condi¢oes
minimas de apresentagdo, conservagdo ou funcionalidade, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contado do recebimento de comunicagdo
formal da CONTRATANTE.

Os uniformes e seus complementos deverdo ser confeccionados com materiais adequades a atividade desempenhada, observando padrdes minimos de
qualidade, conforto e seguranca, em conformidade com as normas técnicas aplicaveis da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e com
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, quando pertinentes.

A CONTRATADA devera apresentar amostra dos uniformes no prazo de até 5 (cinco) dias contados do inicio da vigéncia contratual, para fins de
avaliacdo e aprovacao pela CONTRATANTE quanto ao modelo, padronizacdo visual, cor e qualidade do material empregado. Caso a amostra seja
considerada inadequada, a CONTRATANTE poderd exigir sua substituicdo, devendo a CONTRATADA apresentar nova amostra no prazo de até 5
(cinco) dias contados da comunicacdo da reprovacao.

Cabera a CONTRATADA a responsabilidade por eventuais ajustes de alfaiataria necessérios a adequada apresentacdo dos uniformes, devendo todos os
itens fornecidos ser novos e compativeis com a numeracgdo individual de cada empregado. No caso de empregada gestante, deverdo ser disponibilizados

uniformes adequados a condigdo, com substitui¢do sempre que necessério.

A entrega dos uniformes deverd ser formalizada mediante recibo assinado pelo empregado, cuja copia devera ser encaminhada a fiscalizacdo do
contrato, acompanhada do original para conferéncia, sempre que solicitado.

A CONTRATADA deveréa fornecer cracha de identificacdo funcional a todos os empregados alocados no contrato, confeccionado em material
resistente, com identificacdo visivel, fotografia e suporte apropriado, de modo a permitir o pronto reconhecimento pelos usuérios e pela fiscalizagao.

E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o registro, controle e gestdo da jornada de trabalho de seus empregados, devendo apresentar a
CONTRATANTE, juntamente com o faturamento mensal, a respectiva folha de ponto assinada ou os comprovantes de registro eletrénico, quando

adotado esse sistema.

Na hipétese de utilizacdo de sistema eletronico biométrico de controle de ponto, a CONTRATADA deverd assegurar mecanismos que permitam o
registro manual das horas trabalhadas em situagdes excepcionais, tais como deslocamentos ou falhas técnicas, devendo tais registros ser devidamente
justificados e posteriormente langados no sistema eletronico para fins de consolidacéo e controle. Eventuais manutenc¢Ges ou falhas nos equipamentos de
registro eletrénico serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

A CONTRATADA devera manter preposto formalmente designado, com poderes para representd-la perante a CONTRATANTE e para tratar de
assuntos relacionados a execucdo contratual, devendo comparecer ao local da prestacdo dos servicos ao menos uma vez por més ou sempre que
solicitado. A indicagdo ou permanéncia do preposto poderé ser recusada pela CONTRATANTE, mediante justificativa, devendo a CONTRATADA
proceder a substituigdo.

Em hipé6tese alguma sera admitida a designacdo de empregado diretamente vinculado a execucao dos postos de vigilancia como preposto do contrato.

As comunicagdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo ocorrer, preferencialmente, por escrito, admitindo-se o uso de meios
eletronicos quando compativel com a formalidade do ato.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

CARACTERIZACAO DOS POSTOS DE SERVICO

Os servigos serdo executados em regime de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso (12x36), de forma ininterrupta, conforme a seguinte
configuracdo:

Postos Diurnos
® 03 (trés) postos de vigilancia armada diurna, sendo:
® (01 (um) posto motorizado;
® 02 (dois) posto fixo.
Postos Noturnos
® 04 (quatro) postos de vigilancia armada noturna, sendo:
® 01 (um) posto motorizado;

® 03 (trés) postos fixos.
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Cada posto sera composto por dois vigilantes, de modo a assegurar a cobertura integral da escala operacional.

PLANILHAS DE EQUIPAMENTOS PARA SUBSIDIAR A ESTIMATIVA DE PRECOS

PLANILHAS DE EQUIPAMENTOS PARA SUBSIDIAR A ESTIMATIVA DE PRECOS

As planilhas a seguir tém carater estimativo e destinam-se exclusivamente ao levantamento de precos de mercado, servindo de base para o planejamento
da contratagao.

Equipamentos Comuns a Todos os Postos Armados

Descricao

Arma de fogo calibre .38

Municéo calibre .38

Colete balistico nivel II-A

Capa para Colete Balistico

Coldre e acessorios

Algema

Apito com corddo

Lanterna tatica (postos noturnos)

Equipamentos de Comunicacdo e Registro

Descricdo

Radio comunicador HT

Livro de ocorréncias

Equipamentos Exclusivos dos Postos Motorizados

Descricdo

Capacete certificado

Luvas para motociclista

Joelheira

Cotoveleira

Capa de chuva para motociclista

Uniformes

Quantidade por Vigilante

Quantidade por Posto
1 par
1

Quantidade por Vigilante
1

1 par

1 par

1 par

1

_ N R RN RO

Quantidade por Posto

Quantidade por Posto

2
2 pares
2 pares
2 pares
2

Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com uniformes a atividade a ser desempenhada no 6rgao
contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

Item Descrigdo

01
02
03

04

05
06
07
08
09
10
11

Calca
Camisa social de manga curta com emblema da empresa

Coturno

Cinto de guarnicdao em nylon, tipo saque rdpido, com espago para municdo reserva e

suporte para radio HT

Camisa de algoddo manga curta

Camisa manga longa com protecao UV*
Par de meias

Boné com emblema da empresa

Blusao contra frio, jaqueta ou japona
Cracha

Capa de chuva**

Quantidade por

Vigilante
2
2

=R R = W RN

Quantidade por
Posto

4
4

N NN NN DN A

Periodicidade

Anual
Anual
Anual

Anual

Anual
Anual
Anual
Anual
Anual
Anual

Anual
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*Item aplicavel exclusivamente aos vigilantes lotados em postos diurnos.

** Jtem aplicavel exclusivamente aos vigilantes lotados em postos fixos.

QUANTITATIVO PREVISTO POR UNIDADE

Tipo de Posto Quantidade
Posto diurno fixo 1
Posto diurno motorizado 1
Posto noturno fixo 2
Posto noturno motorizado 1
Total 5 postos
8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 2.121.267,84
VALOR
_ UNIDADE VALOR TOTAL
ITEM|ESPECIFICACAO CATSER|DE QUANTIDADE UNITARIO [A2] [A3]
MEDIDA
(24 meses)
Posto de Vigilancia: vigilante armado, 12 horas
diurnas de 06h as 18h, de segunda-feira a POSTO R$
23647 - 2 R$ 12.51
1 domingo, em turnos de 12 x 36 horas, 36 (MES) 0 $12.519,66 600.943,68
envolvendo 2 (dois) vigilantes. Posto fixo
Posto de Vigilancia: vigilante armado, 12 horas
dlurpas de 06h as 18h, de segunda-feira a POSTO RS
2 |domingo, em turnos de 12 x 36 horas,| 23647 N 01 R$ 14.414,54
. .. (MES) 345.948,96
envolvendo 2 (dois) vigilantes. Posto
motorizado
Posto de Vigilancia: vigilante armado, 12 horas
noturnas de 18h as 06h, de segunda-feira a POSTO R$
2 7 ~ RS 14. 1
3 domingo, em turnos de 12 x 36 horas, 395 (MES) 03 $14.856,18 1.069.644,96
envolvendo 2 (dois) vigilantes. Posto fixo
Posto de Vigilancia: vigilante armado, 12 horas
notu.rnas de 18h as 06h, de segunda-feira a POSTO 01 R$
4 |domingo, em turnos de 12 x 36 horas,| 23957 - R$ 16.883,42
. .. (MES) 405.202,08
envolvendo 2 (dois) vigilantes. Posto
motorizado
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O objeto da presente contratacdo nao se mostra passivel de parcelamento, tendo em vista a natureza integrada, continua e operacionalmente
indivisivel dos servicos de vigilancia patrimonial armada a serem executados no Campus Teixeira de Freitas.

A execucdo do servico demanda coordenacao unificada, padronizacdo de procedimentos operacionais, comando hierdrquico tnico, integracdo das
rotinas de ronda, comunicagdo continua entre os postos fixos e motorizados e adocdo uniforme de protocolos de seguranca, fatores que seriam
significativamente prejudicados caso houvesse a fragmentacéo do objeto entre diferentes prestadores.

O parcelamento da contratacdo poderia resultar em sobreposicdo de responsabilidades, aumento do risco operacional, dificuldades na gestdo contratual,
perda de eficiéncia na resposta a ocorréncias e elevacdo do custo administrativo para a Administragdo, contrariando os principios da eficiéncia,
economicidade e seguranca do servico publico, previstos no art. 11 da Lei n® 14.133/2021.

Adicionalmente, a experiéncia administrativa demonstra que o mercado de seguranga privada atua de forma integrada, ofertando o servico completo
com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, fornecimento de insumos, armamentos, uniformes e equipamentos, sendo este o modelo amplamente
praticado e economicamente mais vantajoso, conforme praticas consolidadas em contratagdes similares na Administragdo Publica.

Ressalte-se que o ndo parcelamento ndo configura restricdo a competitividade, uma vez que o objeto estd definido como servigo comum, com
especificacdes usuais de mercado, permitindo ampla participacdo de empresas legalmente habilitadas e autorizadas pela Policia Federal, conforme

legislacdo vigente.

Dessa forma, a opgdo pelo ndo parcelamento do objeto revela-se tecnicamente justificada, juridicamente adequada e alinhada as orientacdes do
Tribunal de Contas da Uniao, atendendo ao disposto no art. 47 da Lei n° 14.133/2021 e as boas praticas de planejamento das contrata¢Ges ptblicas.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

O servigo a ser contratado por este certame nao necessita da realizacdo de outras contratacdes correlatas e/ou interdependentes para que os seus objetivos
sejam atingidos.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Previsao no Plano Anual de Contratacdes (PCA) 2026

A contratacao pretendida também encontra previsido no Plano Anual de Contrata¢ées (PCA) 2026 do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Baiano (UASG 10724903000179), registrada no Portal Nacional de Contratagdes Publicas sob o c6digo 10724903000179-0-000012/2026.

A inclusdo desse item no PCA evidencia que o objeto aqui tratado — servicos continuados de vigilancia patrimonial armada para o Campus Teixeira de
Freitas — foi devidamente planejado no contexto institucional da unidade, compativel com a natureza permanente da demanda e com as diretrizes legais
de planejamento e eficiéncia previstas na Lei n° 14.133/2021, no Decreto n° 10.947/2022 e na regulamentagao do PNCP.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Beneficios Esperados com a Contratacao

A contratacdo dos servigos continuados de vigilancia patrimonial armada, com dedicacdo exclusiva de méo de obra, para o Campus Teixeira de Freitas,
proporcionara beneficios diretos e indiretos a Administragdo Ptblica, dentre os quais se destacam:

1. Elevacdo do nivel de seguranca institucional, com reducdo dos riscos de furtos, roubos, depredagdes, invasdes e demais ocorréncias que
possam comprometer o patriménio publico, a integridade fisica das pessoas e a continuidade das atividades académicas e administrativas.

2. Garantia de funcionamento regular do campus, assegurando ambiente seguro para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo, inclusive em periodos noturnos, finais de semana e feriados.

3. Protecao da integridade fisica de estudantes, servidores, colaboradores terceirizados e visitantes, mediante controle sistematico de acesso,
rondas preventivas e pronta resposta a situagdes de risco.

4. Atendimento as diretrizes legais de execucao indireta, permitindo que a Administracdo concentre seus esforgos nas atividades finalisticas, em
consondancia com a politica de racionalizagdo administrativa e com a inexisténcia de cargos efetivos de vigilancia no ambito federal.

5. Padronizacdo e profissionalizacdo da seguranca patrimonial, com utilizacdo de mdo de obra especializada, devidamente habilitada, treinada
e fiscalizada pelos 6rgdos competentes, nos termos da legislacdo aplicavel a seguranca privada.
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6. Melhoria da gestdo e do controle do servigo, com definicdo clara de responsabilidades, registros sistematicos de ocorréncias, supervisdo
continua e acompanhamento efetivo pela fiscalizagdo do contrato.

7. Previsibilidade e continuidade da prestacdo do servico, asseguradas pela contratacdo de natureza continuada e pelo uso do Sistema de
Registro de Precos, reduzindo riscos de descontinuidade e situagdes emergenciais.

8. Maior eficiéncia administrativa e econdmica, evitando custos adicionais decorrentes de contrata¢des fragmentadas, solugdes improvisadas ou
interrupgoes do servico, além de possibilitar melhor planejamento or¢amentario.

9. Mitigacdo de riscos operacionais e juridicos, ao assegurar que a execugao do servico observe integralmente a legislacdo vigente, as normas
trabalhistas, previdencidrias e de seguranga, bem como as orientacdes dos 6rgdos de controle.

10. Reforco da imagem institucional do IF Baiano, ao demonstrar compromisso com a seguranga, a organizagdo e o adequado uso dos recursos
publicos.

13. Providencias a serem Adotadas

Apds a andlise da solugdo proposta, ndo se identificam providéncias prévias adicionais a serem adotadas pela Administracdo para viabilizar a
contratacdo e o inicio da execugao dos servigos.

A infraestrutura existente no Campus Teixeira de Freitas mostra-se adequada a prestacao dos servicos de vigilancia patrimonial armada, ndo sendo
necessdrias adaptacdes fisicas, aquisicGes complementares ou intervengdes operacionais especificas, além da formalizacdo da ata de registro de precos e
dos contratos dela decorrentes.

Assim, a contratacdo pode ser implementada imediatamente apds a conclusdo do procedimento licitatério, observadas as etapas formais previstas na
legislacdo vigente.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A contratacdo dos servicos continuados de vigilancia patrimonial armada para o Campus Teixeira de Freitas apresenta baixo potencial de impacto
ambiental, por se tratar predominantemente de atividade de natureza operacional e de apoio, sem envolvimento de processos produtivos ou uso
intensivo de recursos naturais.

Ainda assim, podem ser identificados os seguintes impactos ambientais potenciais:

1. Consumo indireto de recursos naturais, especialmente energia elétrica e d4gua, decorrente da permanéncia dos vigilantes nas instala¢des e do
uso de equipamentos eletronicos de apoio.

2. Geracdo limitada de residuos sélidos, tais como papéis (livros de ocorréncia, registros administrativos), embalagens de equipamentos e
residuos comuns oriundos da rotina de trabalho.

3. Emissoes pontuais de poluentes atmosféricos, associadas a utilizacdo de veiculos para rondas motorizadas, ainda que, no presente caso, a
motocicleta seja fornecida pela Administragéo.

4. Ruidos eventuais, relacionados ao deslocamento motorizado e ao uso de equipamentos de comunicagdo, restritos a niveis compativeis com a
atividade e a legislagdo ambiental vigente.

Considerando a natureza do objeto, tais impactos sdo localizades, temporarios e reversiveis, podendo ser adequadamente mitigados mediante a adogéo
de boas praticas operacionais, sem comprometer o meio ambiente ou a sustentabilidade institucional.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO

O presente Estudo Técnico Preliminar conclui pela viabilidade técnica, operacional, orcamentéria e juridica da contratacao de servicos continuados de
vigilancia patrimonial, tendo em vista que:
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- Viabilidade Técnica

A solucdo proposta — prestacao de servigos de vigilancia patrimonial com dedicacdo exclusiva de mado de obra — mostra-se tecnicamente adequada as
necessidades do Campus, considerando:

A natureza permanente e continua da atividade de vigilancia;

A impossibilidade de execucdo direta pelo quadro efetivo;

A necessidade de cobertura ininterrupta dos postos, inclusive em turnos noturnos;

A observancia da legislacdo trabalhista e das normas especificas da categoria;

A previsdo de controle por Instrumento de Medic¢do de Resultado (IMR), com indicadores objetivos e mensuraveis.

A planilha de custos foi estruturada conforme o modelo da SEGES/ME (IN n° 05/2017, no que couber, e Lei n° 14.133/2021), contendo meméria de
calculo detalhada, parametrizacéo de encargos (inclusive SAT/FAP), calculo de hora noturna reduzida (52min30s) e critérios objetivos para formagéo do

preco.
- Viabilidade Orcamentéaria

A estimativa de precos foi elaborada com base em:

Pesquisa de mercado valida e atual;

Convengdo Coletiva da categoria;

Encargos sociais e trabalhistas devidamente parametrizados;
Célculo da média de dias trabalhados (15,21 dias/més);

Provisdes para férias, 13° salério, adicionais legais e substitui¢des.

Os valores estimados encontram-se compativeis com o mercado e adequados a dotacao orcamentaria disponivel, demonstrando a exequibilidade
econdmico-financeira da contratagdo.

- Viabilidade Juridica

A contratagdo estd amparada na:

Lei n° 14.133/2021;

Normativos da SEGES aplicéveis a contratagdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra;
Convengdo Coletiva da categoria profissional;

Jurisprudéncia consolidada dos 6rgdos de controle acerca da terceirizacdo de vigilancia patrimonial.
A modelagem contempla mecanismos de mitigacdo de riscos trabalhistas, tais como:

Exigéncia de comprovagdo mensal de pagamento de salarios e encargos;

Controle rigoroso por meio de IMR com descontos automaticos;

Fiscalizacdo contratual estruturada;

Previsdo de sang¢des proporcionais ao descumprimento.

- Viabilidade Operacional

A solucdo proposta:

Garante continuidade do servico;

Permite controle objetivo de desempenho;

Estabelece prazos de resposta as solicitagdes da Administracdo;

Vincula pagamento a efetiva prestacao e qualidade do servico;
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Reduz risco de passivo trabalhista e responsabilizacdo subsidiaria.

A estrutura contratual adotada promove maior rigor no acompanhamento da execucdo, especialmente quanto ao pagamento de verbas trabalhistas e a
entrega de equipamentos e materiais.

- Conclusao

Diante das anélises técnica, orcamentéria, juridica e operacional realizadas, conclui-se que a contratagdo pretendida é viavel, necesséria e adequada ao
interesse publico, atendendo aos principios da eficiéncia, economicidade, planejamento e gestdo por resultados previstos na Lei n® 14.133/2021.

Assim, recomenda-se o prosseguimento da contratacao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

RONALDO AUGUSTO BARBOSA

Responsavel pela contratacdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/02/2026 as 16:39:23.

ESLANDIA DE SOUZA DA SILVA

Equipe de Planejamento

LAIS DE JESUS NASCIMENTO

Equipe de Planejamento

MARILENE FONTOURA ALVES

Responsavel pela contratacdo direta
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CRISTIANO LUNARDI RIBAS

Equipe de Planejamento
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